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Trabalhadores e trabalhadoras vão às urnas 
para eleger a nova diretoria do SIPETROL-SP

Gestão 2024-2028

Nos dias 19, 26/01 e 02/02 de 
2024, os trabalhadores e trabalha-
doras da categoria do SIPETROL-
-SP irão eleger a nova diretoria do 
Sindicato.

Concorrem ao pleito uma única 
chapa, a CHAPA 1 – Experiência, 
Resistência e Luta, formada por com-
panheiros que darão continuidade ao 
trabalho da atual gestão, reflexo de 
um projeto de sindicato combativo, 
de luta que defende os direitos da 
categoria com muita garra.

Antonio Eudimar de Oliveira 
encabeçará a chapa 1 para dar 
continuidade ao trabalho que vem 
sendo realizado.

A Gestão 2024 – 2028 terá pela 
frente diversos desafios, entre eles 
o de continuar defendendo a demo-
cracia e manter firme a resistência 
contra as políticas neoliberais que 
tentam a todo momento tirar direi-
tos e empobrecer a classe traba-
lhadora.

“Temos Acordos Coletivos de 
Trabalho e Convenção Coletiva de 
Trabalho que são considerados os 
melhores do Brasil. Nenhum direito 
do Acordo ou Convenção caiu do 
céu ou foi um presente dos patrões. 
São conquistas dos associados que 
pagam a contribuição sindical e 

Um ano de muito 
trabalho para todos nós
O ano de 2023 foi marcado por 

muito trabalho. E chegamos ao 
final dele com a sensação do dever 
cumprido.

Foram dezenas de encontros e 
mesas de negociação com o setor 
patronal em busca de melhores con-
dições de trabalho, aumento salarial 
e conquistas para a categoria.

Quantos plantões nas portas das 
empresas para ouvir os trabalhado-
res e entender suas demandas ou 
para divulgar as conquistas.

Também estivemos presentes 

em diversos eventos, sempre empu-
nhando a bandeira do sindicalismo 
combativo, do trabalhismo e fra-
ternidade para com nosso próximo.

Em parceria com algumas em-
presas o SIPETROL-SP se preo-
cupou ainda em levar treinamento 
e cursos para nossos associados, 
garantindo assim conhecimento e 
oportunidade a todos.

Sim, 2023 foi um ano de muito 
trabalho. E esperamos que em 2024 
seja ainda melhor. Sempre juntos. 
Sempre confiantes. Sempre na luta!

nos permite construir uma entidade 
forte”, afirma Eudimar.

“E continuar lutando para man-
ter essas conquistas e direitos 

históricos de toda a categoria é o 
compromisso de classe dos inte-
grantes da Chapa 1 Experiência, 
Resistência e Luta”, afirma.

Todo associado (a) quite com as 
obrigações estatutárias deve votar.

Participe! Faça valer seu direito, 
fortaleça seu Sindicato!
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Trabalho firme resultou no fechamento
de 10 das 13 negociações possíveis

Apesar de todas as dificuldades 
encontradas ao longo de 2023, o 
trabalho firme e resiliente realizado 
pelo SIPETROL-SP resultou no 
fechamento de 10 dos 13 acordos 
da base.  

Em todos eles o objetivo maior 
era a proteção aos direitos já 
conquistados e a busca de novas 
conquistas.

Mas, a cada negociação, a dire-
toria do SIPETROL-SP encontrou 

forte resistência por parte do setor 
patronal. Uma resistência mesqui-
nha no sentido de retirar direitos e 
impedir a conquista de outros.

E esse é o motivo para que 
três negociações ainda estejam 
em aberto. Nós não aceitaremos 
a retirada de direitos, sejam eles 
históricos ou conquistas recentes.

São mais de 40 anos de lutas e 
seguiremos trabalhando pelo me-
lhor para a categoria.

Negociações

Ano foi de conquistas para os 
trabalhadores e trabalhadoras

De todos os acordos e CCTs 
fechadas, em todas elas os traba-
lhadores e trabalhadoras tiveram re-
posição inflacionária e manutenção 
dos direitos já conquistados.

Em alguns casos houve ganho 
acima da inflação e em outros houve 
até a conquista de novas cláusulas, 
como é o caso do gás, em que 
inclusão na CCT de uma cláusula 
específica que garante o pagamento 
do VR mesmo que o trabalhador 
esteja de folga por motivo de banco 
de horas ou com falta justificada por 
atestado.

No SIPETROL-SP o trabalho é 
firme e não é por acaso que nossos 
Acordos Coletivos de Trabalho e 
Convenção Coletiva de Trabalho 
são considerados os melhores do 
Brasil.

Mas nada disso seria possível 
sem a participação da categoria.

Apenas a participação de tra-
balhadores e trabalhadoras garante 
a vitória. Por isso, associe-se ao 
SIPETROL-SP, companheiro (a).

Um sindicalismo forte só é pos-
sível com a participação de todos 
e todas.

Só quem é associado tem
benefícios exclusivos!

Consulte descontos e condições em www.sipetrol.org.br

Colônia de Férias
na Praia Grande

A nossa Colônia de Férias, na 
Praia Grande, está prontinha para 
as férias da sua família.

A poucos quilômetros da capital 
(litoral sul) e a uma diária bem pe-
quena, o companheiro sindicalizado 
pode usufruir de uma colônia de 
férias agradável, confortável e com 
todas as instalações necessárias para 
o descanso de toda família.

O valor da diária inclui, além 
da hospedagem, o café da manhã, 
almoço e jantar. 

Não perca a chance de desfrutar 
as merecidas férias!

Reservas: (13) 3494-2782 e 
WhatsApp (13) 99133-5048.

Endereço: avenida dos Sindicatos, 417
Vila Mirim - Praia Grande.


