INFORMATIVO CONJUNTO

RODOVIARIOS

Aconteceu nos dias 08 e 09/09, a 17 rodada da
negociacao coletiva unificada, com setor patronal
SINDIGAS em Fortaleza-CE, para a renovacao da nossa
CCT 2026/2027.

A mesa contou com a bancada laboral formada pelas
Federacbes FEPETROL e FETRAMICO (Comércio de
Minérios e Derivados de Petréleo) e FETTROMINAS,
FETROPAR e FITTRJ (Rodoviérios) e Sindicatos que
aderiram a pauta unificada. Do outro lado, pelo setor
patronal Sindigas e as empresas do setor.

Foram dois dias de muito debate e defesa da nossa
pauta. Mas a proposta das empresas nao atendeu as
nossas necessidades minimas da categoria e foi
rejeitada em mesa pela lideranca laboral.

Em breve faremos assembleias de esclarecimentos
aos trabalhadores (as), onde teremos
encaminhamentos para proxima rodada negocial.
PARTICIPEM COM SEUS SINDICATOS!

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

QUEREMOS AVANCO REAL!

A CATEGORIA REIVINDICA MELHORES SALARIOS, PISOS SALARIAIS MAIS
DIGNOS, AVANCOS NOS BENEFICIOS, PLR E MELHORES CONDICOES DE
TRABALHO. E DEIXAMOS CLARO:

NAO ACEITAREMOS RETIRADA DE DIREITOS, RETROCESSOS OU QUALQUER
PROPgSTA QUE PREJUDIQUE OS TRABALHADORES, ADVINDAS DE PAUTA
PATRONAL.

QUEREMOS AUMENTO REAL NOS SALARIOS E BENEFICIOS, BEM COMO PR
JUSTA AOS ALTOS LUCROS E PRODUTIVIDADE QUE AS EMPRESAS VEM
ANGARIANDO COM A NOSSA FORCA DE TRABALHO

QUEM PRODUZ A RIQUEZA
MERECE VALORIZACAOI

O TRABALHADOR E A TRABALHADORA E OUEM FAZ A
EMPRESA CRESCER, GERAR RESULTADOS E ALCANCAR
GRANDES LUCROS TODOS 0S DIAS.

SE HA PRODUTIVIDADE E_LUCRATIVIDADE, DEVE HAVER

RECONHECIMENTO, SALARIOS DIGNGOS, DIREITOS
RESPEITADOS E PARTICIPACAO JUSTA NOS LUCROS E
RESULTADOS.
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SETOR PATRONAL
RETIRADA DE DIREITOS

Reajuste de 3,5% nos pisos salariais;
Reajuste de 2,5% nos demais salarios (acima
do piso) e nos beneficios da CCT;

PLR de 160%, sendo 110% no més do
fechamento da negocia¢do e os outros 50% 6
meses depois da 12 parcela.

Excluir ou limitar a cldusula da assisténcia
médica aos aposentados.

Tirar os especialistas e coordenadores do
publico da PLR.

O SETOR PATRONAL NEGOU A GARANTIA DE AGUA POTAVEL E
ALIMENTAGAO AOS TRABALHADORES, JUSTAMENTE EM UMA
ATIVIDADE QUE EXIGE INTENSO ESFORGO FISICO. NEGAR O
BASICO E DESRESPEITAR A DIGNIDADE E COLOCAR A SAUDE E A
VIDA DE QUEM TRABALHA EM RISCO.

2° RODADA DE NEGOCIACAO

—AGENDADA PARA 0 DIA 24/09,/2026 EM SP

PAUTA BANCADA
NACIONAL DOS
TRABALHADORES(AS)

FOTOS DAS_
NEGOCIACOES
FORTALEZA 08 E 09/09
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